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B Universidade de Brasilia

ACORDO ENTRE A SEDE DO INSTITUTO CONFUCIO DA
CHINA E A UNIVERSIDADE DE BRASILIA (BRASIL)
SOBRE O CO-DESENVOLVIMENTO DO INSTITUTO
CONFUCIO NA UNIVERSIDADE DE BRASILIA.

A fim de fortalecer a cooperagdo educacional entre a China ¢ o Brasil, apoiar ¢
promover o desenvolvimento da educagdo da lingua chinesa ¢ aumentar o entendimento
mutuo entre o povo chinés ¢ o povo brasileiro, de acordo com a Constituicdo e Estatuto
dos Institutos Conflcio. a sede do Instituto Confucio da China (doravante denominada
“Sede”) ¢ a Universidade de Brasilia (UnB), Brasil, assinam o presente acordo de

cooperagao com o Instituto Conflucio na Universidade de Brasilia, como segue.
Do objetivo

Clausula 1* O objetivo do presente Acordo ¢ o desenvolvimento da educagdo em lingua
chinesa e promogdo da cultura chinesa. por meio da instalagio do Instituto Conficio na
Universidade de Brasilia (UnB), identificando-se os direitos e responsabilidades do
Instituto Conflcio Sede ¢ da Universidade de Brasilia na gestdo das atividades de

cooperagdo académica ¢ intercimbio linguistico ¢ cultural.
Do carater

Clausula 2 Para viabilizar os objetivos descritos na Clausula 1%, a UnB sediara o

Instituto Conflicio, cuja natureza ¢ de instituig@io educacional sem fins lucrativos.
Da institui¢iio executiva
Clausula 3" A UnB se dispoe a cooperar com a Universidade de Estudos Estrangeiros de

Dalian, que sera responsdvel pela execugdo das atividades do Instituto Conflcio na

UnB.
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3.1 A UnB celebrara acordo especifico com a Universidade de Estudos Estrangeiros de
Dalian, o qual tera cardter suplementar e devera ser previamente aprovado pelo Instituto

ConfGcio Sede.

3.2 Caso a instituigdo executiva do Instituto Conflcio seja desqualificada. a UnB se
compromete a accilar a nova instituigdo indicada pela Sede, mediante a assinatura de

novo acordo especifico de execugio, ficando mantidos os termos do presente acordo.
Do escopo das atividades

Clausula 4* O Instituto Confucio pode realizar as seguintes atividades de acordo com a
Constituicdo ¢ Estatuto dos Institutos Confacio. bem como considerando  as
circunstancias locais:

a) Ensino do idioma chinés, fornecendo recursos de ensina ¢ realizando pesquisas sobre
o0 ensino do idioma chinés:

b) Treinamento de professores para o ensino do idioma chinds ¢ desenvolvimento de
materiais de ensino.

¢) Aplicagdo do exame HSK (teste de proficiéncia em lingua chinesa) ¢ demais testes de
certificagdo para os professores de lingua chinesa.

d) Oferta de cursos sobre a educagiio e cultura chinesas ¢ demais aspectos da China.

¢) Realizagido de atividades de intercambio linguistico e cultural.

f) Demais atividades devidamente autorizadas ¢ previstas pela Sede.
Da organizaciio, operaciio e gerenciamento

Clausula 5* O Instituto Confacio na UnB adotard um Sistema de Responsabilidade de

Diretores sob a fideranga do Consclho Diretivo.

5.1 O Conselho Diretivo é formado por membros indicados por ambas as partes. O
Consclho deve incluir lideres de nivel superior (nivel universitario) de ambas as partes.
Seus deveres incluem: formular ¢ emendar a Constituicio do Instituto; formular planos
de desenvolvimento para o Instituto: tomar decisio sobre questdes importantes,

incluindo ensino. pesquisa ¢ operagdo; aumentar fundos para a administragio do
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Instituto: nomear ¢ exonerar o Dirctor do Instituto: examinar e aprovar a proposta
or¢amentdria ¢ as prestacoes de contas do Instituto: elaborar relatorios para as ambas as
partes sobre as operagGes ¢ outras questoes importantes. A reunido do Conselho deve ser

realizada pelo menos uma vez por ano.
5.2 Cada uma das duas partes colaboradoras deve nomear um diretor.

5.3 A Scede reconhece que a UnB ¢ scu corpo docente (ém o dircito final de determinar o
conteudo ¢ 0 método didatico para todos os programas administrados pela UnB. A UnB
reconhece que a Sede tem o direito de determinar os programas para os quais fornece

financiamento.

5.4 Os cidadaos chineses que participam das atividades do Instituto Confiicio estario
sujeitos as lets ¢ politicas do Brasil ¢ da UnB. Os cidaddos brasileiros envolvidos em

atividades do Instituto Confiicio na China estardo sujeitos as leis e politicas da China.

5.5 O Instituto Conflcio elabora propostas or¢amentarias anuais ¢ prestagoes de contas
de forma independente. A UnB sera responsével, por meio de sua fundacido de apoio
devidamente credenciada, pela sua operagdo ¢ gestio ¢ deve assumir a responsabilidade
exclusiva de manter um equilibrio entre receitas ¢ despesas, cobrando taxas dos cursos

de linguas dos outros programas.
Das obrigag¢des
Clausula 6" Constituem-se obrigagoes das partes envolvidas neste acordo:

6.1 Da Sede:

a) Autorizar a continuidade do uso do titulo "Instituto Contucio" ¢ das marcas ¢ logos
do Imstituto Conflcio.

by Fornecer materiais de ensino, de multimidia ¢ demais livros e, havendo
necessidade, autorizar o uso de cursos on line.

¢) Providenciar quantidade fixa de fundos anuais, mediante necessidade, destacando-
se que nao ha previsao de repasse para a UnB.

d)  Responsabilizar-se pelo envio de instrutores (professores leitores), de acordo com
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0s requisitos de ensino. ¢ arcar com todos os custos de passagens aéreas,
deslocamentos ¢ quaisquer outras remuneragdes a esses professores.

¢} Fornecer apoio aos programas da Sede. incluindo Bolsas de Estudo do Instituto
Confucio. o Acampamento de Verdo ou de Inverno na China ¢ outros Programas de

Estudo do Instituto Conflcio na China, elc.

6.2 Da Universidade de Brasilia

a) Fornecer um local fixo para administragdo ¢ instalagdes apropriadas para atividades
de ensino, cquipadas com escritdrio ¢ salas de ensino. com responsabilidade sobre
sua manutencio.

b) Responsabilizar-se pela remuneragio de seus servidores envolvidos na cooperagio
(de tempo integral ou parcial), ¢ fornecer o pagamento relacionado.

¢) Fornecer as condigdes necessarias de trabatho para os instrutores chineses, e apoio
para as formalidades de regularizagio do visto junto as instituigdes brasileiras
responsaveis.

d) Autorizar a sua fundagdo de apoio a abrir uma conta especial para o Instituto
Conlucio ou criar uma conta separada para contabilidade independente do sistema
financeiro da Instituicdo.

¢} Submeter os relatorios de auditoria financeira do Instituto Conflicio da UnB a Sede
a cada 02 (dois) anos.

f) Informar o valor a ser estimado como contrapartida da UnB. o qual deve ser
compativel com os valores repassados pela Sede: destacando-se, cxpressamente,
que nao havera transferéncia de recursos a universidade.

g} Accitar a avaliagdo do projeto pela Sede.
Da propriedade intelectual

Clausula 7* A Sede detém, em carater exclusivo, o titulo do “Instituto Confiicio™, a logo
correspondente ¢ marcas, como sua propriedade intelectual exclusiva. A UnB ndo
podera continuar a aplicar ou transferir o titulo, logo ¢ marcas de qualquer forma, direta

ou indiretamente, apos rescisiio do presente Acordo.

7.1 A Sede possul a propricdade intelectual do programa concreto executado pelo

Instituto. Nos casos de disputa de propriedade intelectual nos programas colaborativos,



as duas partes devem consultar-se mutuamente ou submeter-se ao orgio jurisdicional, de

acordo com as leis ¢ regulamentos relacionados.

Da revisio

Clausula 8* Mediante o consentimento de ambas as partes. este Acordo, durante a sua
cxecugdo, poderd ser revisado em nome da cooperagdo. Quaisquer revisdes que scjam
feitas deverio ser formalizadas e¢m portugués ¢ em chinés ¢ assinadas pelos

representantes legais das paries.

Da vigéncia

Clausula 9* O presente Acordo entrard em vigor na data de sua assinatura e tera validade
de 05 (cinco) anos. Sc qualquer uma das partes ndo desejar prolongar o prazo de
vigéncia do Acordo, ele devera notificar a outra parte por escrito 90 dias antes do
término do prazo de vigéncia do Acordo, caso contrario, o Acorde poderd ser

prorrogado por mais § anos.

Da for¢a maior

Clausula 10 As partes serdo isentas de suas obrigacdes constantes neste Acordo na
ocorréncia de emergéneia nacional, guerra, regulamento governamental proibitivo ou
qualquer outra causa que fuja do controle das partes ¢ que impossibilite o cumprimento
deste Acordo. No caso de tal circunstincia, a parte sob tal situa¢do informard a outra
parte por escrito quanto a interrupgdo ou encerramento do programa ¢ tomard as devidas

providéncias para mitigar possiveis perdas da parte contraria,

Da rescisdo

Clausula 11 O presente Acordo podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) o Acordo pode ser rescindido com base na Clausula 9, se as duas partes ndo tiverem
intengdo de continuar sua cooperagdo ao termino do prazo de vigéneia.

b} o Acordo pode ser rescindido com base na Clausula 10. se as duas partes chegarem

a um consenso sobre a impossibilidade de desempenho devido a for¢a maior.



¢) aSede tem o direito de rescindir este Acordo, se. com base na avaliagdo. o Instituto
ndo tiver atingido o padrdo da avaliagdo da Sede ¢ ndo tiver tomado providéncias
{rente as sugestdes da avaliagdo, ou as corregdes ndo cumprirem os requisitos

estabelecidos pela Sede.

1.1 Além dos casos acima, nenhuma das partes podera solicitar a rescisdo antecipada
deste Acordo; ou a parte inadimplente devera compensar todos os danos incorridos a
outra parte, que incluem, mas ndo s¢ limitam a, todo o investimento feito sob este

Acordo, despesas legais ¢ indenizagdes por difamagio.

1.2 Quando o presente Acordo terminar, as duas partes devem adotar medidas de
reabilitagdo, com o objetivo de evitar impactos negativos para ambas as partes. As
medidas incluem, mas ndo se limitam a:

a) apds a rescisdo, os fundos do programa de colaboragdo serdo automaticamente
congelados ¢ devolvidos & Sede apds a confirmagdo, de ambas as partes, sobre o
montante.

b) a rescisdo deste Acordo ndo afetara outros acordos, contratos ou programas separados
entre as duas partes.

¢) apds o término, a UnB deverd tomar providéncias adequadas com respeito aos alunos
matriculados ¢ demais trabalhos que estejam sendo realizados no dmbito da cooperagéo.
d) apdés a rescisdo deste Acordo, o acordo de implementagio sera rescindido

automaticamente,

Do foro

Clausula 12 Os casos omissos ¢/ou situagdes contraditorias deste Acordo deverdo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre as partes, com prévia comunicagdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta. Restando infrutitera a conciliagdo,
procedimentos administrativos deverdo ser adotados ¢ eventuais litigios deverdo ser
resolvidos nos termos das normativas vigentes, ds quais se submetem as institui¢des.

Qutros termos

Clausula 13 As partes tratardo o presente Acordo como confidencial e ndo poderio, sem

e



consentimento prévio por escrito da outra parte. publicar, divulgar ou permitir a
terceiros a publicagdo ou divulgagio de quaisquer umas das suas informacdes e dos seus
materiais, a exceedo de que a publicacio e/ou divulgagio scja necessdria para que haja

cumprimento das obrigagdes dispostas neste Acordo.

13.1 Outros assuntos ndo tratados por este Acordo serdo resolvidos através de consultas

amigavceis ¢ cooperativas entre as duas partes.

13.2° Os abaixo assinados cstdo devidamente autorizados por cada instituicdo para

executar este Acordo.

13.3 O presente acordo serd assinado em duas vias, cada via dispondo dos idiomas

c¢hinés e portugués, ambas as vias detentoras de validade legal.

<

13.4 Este acordo entre em vigor na data da sua assinatura,

Sede do Instituto Conflcio Universidade de Brasilia
Viee-Presidente Executivo Reitora
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