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ACORDO MARCO DE COOPERACAOQO N° 035-
2022
UNIVERSIDADE DE ANTIOQUIA (COLOMBIA)
E
UNIVERSIDADE DE BRASILIA (BRASIL)

Entre, A UNIVERSIDADE DE ANTIOQUIA
(Colombia), instituicdo de  ensino  superior
independente, sujeita a tratamento especial e

independente, com o niimero de identificagdo fiscal
890.980.040-8, em cujo nome e representacao atua o seu
presidente: DR. JOHN JAIRO ARBOLEDA
CESPEDES, portador da nacionalidade colombiana de
identidade nimero 71.631.136, autorizado do artigo 6.°
do Acordo Superior 419 de 2014, que para os fins deste
documento sera denominada UdeA.

E, a UNIVERSIDADE DE BRASILIA, institui¢ao
federal de ensino superior, fundagdo publica, criada pela
Lei n°. 3.998, de 15/12/1961 e instituida pelo Decreto
n°. 500, de 15/01/1962, inscrita no CNPJ sob n°.
00.038.174/0001-43, sediada no “Campus Universitario
Darcy Ribeiro”, Asa Norte, CEP 70910-900,
Brasilia/DF, Brasil, neste ato, representada por seu
Secretario de Assuntos Internacionais, DR. VIRGILIO
PEREIRA DE ALMEIDA, brasileiro, residente e
domiciliado em Brasilia, DF, portador do CPF n°.
659.398.756-53 e do RG n°. M3.993.431 SSP/MG, com
delegacdo concedida pelo Ato da Reitoria N°
0843/2020, que para efeitos deste documento se
denominara UnB.

As partes concordam em assinar este acordo, que sera
executado sob as clausulas abaixo, e levando em
consideragdo o seguinte:

DE ANTIOQUIA
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ACUERDO MARCO DE COOPERACION N°
035-2022
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (COLOMBIA)
Y UNIVERSIDAD DE BRASILIA (BRASIL)

Entre, LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
(Colombia), ente universitario autobnomo con régimen
especial, NIT 890.980.040-8, en cuyo nombre y
representacion actua su rector, DR. JOHN JAIRO
ARBOLEDA CESPEDES, identificado con cédula de
ciudadania 71.631.136, facultado por el articulo 6 del
Acuerdo Superior 419 de 2014, quien para efectos de
este documento se denominara la UdeA.

Y, la UNIVERSIDAD DE BRASILIA, institucion
federal de educacion superior, fundacion publica,
creada por Ley n°. 3.998, de 15/12/1961 e instituido
por Decreto num. 500, de 15/01/1962, inscrita en el
CNPJ con el n°. 00.038.174 / 0001-43, con sede en el
“Campus Universitario Darcy Ribeiro”, Asa Norte,
CEP 70910-900, Brasilia / DF, Brasil, representada
por su Secretario de Asuntos Internacionales, DR.
VIRGILIO PEREIRA DE ALMEIDA, brasilefo,
residente y domiciliado en Brasilia, DF, portador de
CPF n°. 659.398.756-53 y RG no. M3.993.431 SSP /
MG, con delegacion otorgada por Ley del Rectorado
No. 0843/2020, quien para efectos de este documento
se denominara UnB.

Acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes clausulas previas estas:

CONSIDERACIONES

1. Que la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA,
Colombia, organizada como ente universitario
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CONSIDERANDO

1. Que a UNIVERSIDADE DE ANTIOQUIA,
Colombia, estabeleceu-se como uma instituicdo de
ensino superior independente, sujeita a tratamento
especial e independente, cuja criagdo foi
determinada pela Lei 71 de 1878 do Estado
Soberano de Antioquia, e seu status legal deriva da
Lei 153 de 1887, regida pela Lei 30 de 1992 e
outras disposi¢des aplicaveis de acordo com seu
tratamento especial, realiza o servigo publico de
Educacdo Superior com exceléncia académica,
¢tica e responsabilidade e, em virtude de sua
natureza transformadora, busca influenciar todos
os setores sociais através da pesquisa, servigos de
extensdo e ensino nos niveis de graduacao e pds-
graduacao.

2. Que a Universidade de Brasilia ¢ uma institui¢ao
publica de ensino superior, integrante da Fundacao
Universidade de Brasilia (Lei n. 3.998, de 15 de
dezembro de 1961), com sede na Capital Federal,
que goza de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial,
em conformidade com a Constituicdo Federal. Sdo
finalidades essenciais da Universidade de Brasilia
0 ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, integrados na
formacao de cidadaos qualificados para o exercicio
profissional e empenhados na busca de solucdes
democraticas para os problemas nacionais.

3. Que as partes estdo interessadas em participar de
trabalhos de pesquisa, ensino e servigo de extensao,
especialmente para promover a implementacgdo de
atividades que tenham impacto direto na area de
conhecimento que desenvolvem.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMEIRA. Objetivo. Estabelecer as
bases de um acordo mutuo para a implementacdo de
atividades  académicas, de pesquisa,
disseminagdo cultural e extensdo naquelas areas de
interesse mutuo para as partes, e inerentes aos seus

ensino,

autonomo con régimen especial, de caracter
publico, cuya creacion fue determinada por la Ley
71 de 1878 del Estado Soberano de Antioquia, y
con personeria juridica que deriva de la Ley 153 de
1887, regida por la Ley 30 de 1992 y demas
disposiciones aplicables de acuerdo a su régimen
especial, desarrolla el servicio publico de la
educacion superior con criterios de excelencia
académica, ética y responsabilidad, quien, en
virtud de su caracter transformador, busca influir
en todos los sectores sociales mediante actividades
de investigacion, de extension y de docencia en
pregrado y posgrado.

2. Que la Universidad de Brasilia es una institucion

publica de educacion superior, miembro de la
Fundacion Universidad de Brasilia (Ley N © 3.998,
de 15 de diciembre de 1961), con sede en la Capital
Federal, que goza de autonomia didactico-
cientifica, administrativa y gestion financiera y
patrimonial, de acuerdo con la Constitucién
Federal. La docencia, la investigacion y la
extension

son propositos esenciales de la

Universidad de Brasilia, integrados en Ia
formacion de ciudadanos calificados para el
gjercicio profesional y comprometidos con la
busqueda de soluciones democraticas a los

problemas nacionales.

3. Que constituye interés comun de ambas partes, el

participar en labores de investigacion, docencia y
extension, y en especial promover la realizacion de
actividades que tengan incidencia directa en el
campo de conocimiento que desarrollan.

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. Establecer las bases de una
mutua cooperacion para la realizacion de actividades
académicas, docentes, investigativas, de difusion de la
cultura y extension de servicios en todas aquellas areas
de interés reciproco propios de sus objetivos y
funciones, con miras al logro de sus fines y el
aprovechamiento racional de sus recursos.

SEGUNDA. Términos de
cooperaciéon se materializara,

colaboracion. La
sin excluir otras
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objetivos e funcdes, na busca de alcangar seus objetivos
e usando recursos racionalmente.

CLAUSULA SEGUNDA. Termos de cooperacio. A
cooperacao deve ser implementada, sem excluir outras
possibilidades, através das agoes descritas abaixo:

1. Intercambio de professores, pesquisadores e
profissionais para realizar atividades especificas e
por prazos determinados.

2. Desenvolver atividades conjuntas de ensino,
pesquisa, assessoria € extensdo, bem como
programas de graduagdo e pos-graduacao.

3. Compartilhamento de recursos e campos de
atuacao.

4. Aproveitar, conjuntamente, os recursos fisicos e
materiais disponiveis.

5. Promover a mobilidade dos estudantes através de
intercambios académicos, rotagdes clinicas e
cirurgicas e estagios de investigagcdo. Apoiar a co-
orientacdo de teses, programas de dupla titulagdo e
estagios de investigac@o e oferecer cursos de curta
duragdo e cursos de verdo para os alunos.

6. Formacdo de professores e outros membros do
pessoal nas areas de interesse de cada parte.

7. Publicagdo e troca conjunta de material didatico e
bibliografico.

8. Trocar experiéncias e estudos com o objetivo de
alcangar uma melhor administra¢do universitaria.
Paragrafo. O desenvolvimento das atividades
declaradas estara sujeito aos regulamentos nacionais e
universitarios em vigor na instituigdo onde sdo

realizados.

CLAUSULA TERCEIRA - Acordos especificos. As
acoes concretas de cooperagao derivadas da aplicacdo
deste Acordo serdo previamente acordadas, por escrito,
mediante convénios ou acordos especificos por aqueles

posibilidades, en las acciones que de manera

enunciativa se sefialan a continuacion:

1. Intercambiar profesores, investigadores y

profesionales  para  cumplir  actividades
especificas y por un tiempo determinado.

2. Desarrollar conjuntamente actividades de

docencia, investigacion, asesoria, extension y

programas de pregrado y posgrado.
3. Compartir recursos y campos de practica.

4. Aprovechar conjuntamente las facilidades de
planta e instalaciones fisicas de que se disponga.

5. Promover la movilidad de estudiantes mediante
el intercambio académico, las rotaciones clinicas
y quirurgicas y las pasantias de investigacion.
Apoyar la codireccion de trabajos de grado, las
dobles titulaciones y las practicas. Permitir la
participacion de estudiantes en cursos cortos o de
verano.

6. Capacitar docentes y otros funcionarios, en areas
que sean de la incumbencia de las partes.

7. Realizar publicaciones conjuntas e intercambio
de material didactico y bibliografico.

8. Intercambiar experiencias y
redunden en la  mejor

estudios que
administracion
universitaria.

Paragrafo. El Desarrollo de las actividades indicadas,
se sujetara a las normas nacionales y universitarias
vigentes en la Institucion en que ella se realice.
TERCERA. Acuerdos especificos. Las acciones
concretas de colaboracion que se deriven de la
aplicacion del presente convenio marco, seran
pactadas previamente, por escrito, mediante convenios
o acuerdos especificos, por quienes estén facultados
para ello, conforme a la regulacion interna de cada
institucion.

Pardgrafo 1. Estos acuerdos especificos seran parte
constitutiva del presente convenio para todos los
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autorizados a fazé-lo de acordo com os regulamentos de
cada instituicdo.

Paragrafo 1. Estes acordos especificos serdo partes
integrantes deste acordo para todos os fins e deverdo
conter cronogramas, pessoal participante, orcamentos,
financiamento e procedimentos necessarios, bem como
todos os dados e documentos necessarios para
determinar seu proposito e escopo.

Pardgrafo 2. Para a elaboracdo desses acordos, sera
levada em consideracdo a autonomia de cada
instituicdo, o justo equilibrio entre as contribuigdes e
beneficios e a disponibilidade de recursos.

Paragrafo 3. A mobilidade estudantil, regulada de
acordo com a clausula n° 4 deste contrato, ndo exige a
assinatura de acordos especificos.

CLAUSULA QUARTA. Condi¢des para mobilidade
estudantil. A mobilidade dos estudantes de graduacao
e pos-graduacdo de ambas as instituicdes, sob as
modalidades de intercimbio académico, rotatividade
clinica e cirtirgica, e estagios de investigacdo sera regida
conforme as seguintes diretrizes:

A. Condigdes gerais:

1. O estudante candidato ao programa de mobilidade
deverd cumprir as regras e procedimentos de
mobilidade estabelecidos pela instituigdo de
acolhimento.

2. As atividades realizadas no ambito da mobilidade
académica devem ter reconhecimento académico
estabelecido por cada uma das institui¢des, sem
que isso resulte em um diploma da instituicao
anfitria.

3. O periodo de mobilidade serda um semestre letivo,
que pode ser prorrogado por igual periodo e apenas
uma vez.

4. O aluno estd sujeito as regras internas da
Instituicdo de acolhimento durante o seu periodo de
mobilidade.

efectos y contendran: calendarizacion, personal
participante, presupuestos requeridos, financiamiento
y procedimientos; asi como todos los datos y
documentos necesarios para determinar sus fines y
alcances.

Paragrafo 2. Para la elaboracion de estos acuerdos, se
tendrad en cuenta la autonomia de cada Institucion, el
justo equilibrio entre los aportes y beneficios y la
disponibilidad de recursos.

Paragrafo 3. La movilidad de estudiantes, regulada en
la clausula cuarta del presente convenio no requiere la
suscripcion de acuerdos especificos.

CUARTA. Condiciones para la movilidad de
estudiantes. La movilidad de estudiantes de pregrado
y posgrado de ambas Instituciones, bajo las
modalidades de intercambio académico, rotaciones
clinicas y quirurgicas y pasantias de investigacion se
regira por los siguientes pardmetros:

A. Condiciones generales:

1. Lasnormas y procedimientos que sobre movilidad
establezca la Institucion de acogida deberan ser
atendidos por el estudiante que aspire a participar
en el programa de movilidad.

2. Las actividades realizadas en movilidad académica

tendran el reconocimiento académico establecido
por cada una de las instituciones, sin que ello dé
lugar a la obtencion del titulo en la Institucién
anfitriona.

3. El término de duracion de la movilidad sera de un

semestre académico prorrogable por un término
igual y por una tnica vez.

4. El estudiante queda sujeto a las normas internas de

la Institucion de acogida durante su periodo de
movilidad.

B.  El estudiante debera:




B. O estudante devera:

1. Estar matriculado em sua Institui¢do de origem
durante todo o periodo de mobilidade.

2. Ser oficialmente recomendado pela sua instituigdo
de origem para a institui¢ao de acolhimento.

3. Apresentar um plano académico de acordo com as
caracteristicas curriculares dos curriculos das duas
institui¢des, que devem ser aprovados pelo
programa da Instituicdo de acolhimento antes de
iniciar a mobilidade.

4. Certificar a proficiéncia na lingua principal usada
na institui¢ao de acolhimento, de acordo com o tipo
de mobilidade a ser realizada. O programa
académico de destino pode solicitar que os alunos
facam exames internacionais, tenham entrevistas
virtuais ou apresentem evidéncias de proficiéncia
na lingua antes de iniciar a mobilidade.

5. Submeter o pagamento das mensalidades / taxas de
matriculas apenas a sua institui¢ao de origem, ndo
sendo obrigado a pagar mensalidades / taxas de
matriculas na Universidade de acolhimento.

6. Arcar com custos ¢ tomar agdes relacionadas a: a)
Transporte, visto, sustento,
internacional com cobertura

seguro  saude
para doenga,
hospitalizagdo, acidentes, evacuacdo médica e
repatriacao de funeral, bem como quaisquer outros
custos / acdes decorrentes do processo de
mobilidade. b) Cobertura do seguro de
responsabilidade civil exigida para os estudantes
que realizam a sua mobilidade no campo da saude,
bem como para aqueles que precisam terminar o
estagio para concluir os estudos.

Paragrafo 1. As Instituigdes poderdo estabelecer
condicdes e requisitos adicionais aos estipulados neste
instrumento, os quais deverdo ser previamente
comunicados ao solicitante para a elaboracdo de seu
pedido e comunicados a Institui¢do de destino.
Paragrafo 2. Estagios académicos, teses de dissertagcdo
e de duplo diploma exigem a assinatura de convénios
especifico.

1. Estar matriculado en su Institucion de origen
durante todo el periodo de movilidad.

2. Ser postulado formalmente por parte de su
Institucion de origen a la Institucion de acogida.

3. Presentar un plan académico de acuerdo con las
caracteristicas curriculares de los planes de estudio
de las dos instituciones, el cual debera ser
aprobado por el programa de la Institucion de
acogida antes de iniciar la movilidad.

4. Certificar suficiencia en el manejo del idioma de la
Institucion de acogida, de acuerdo con el tipo de
movilidad a realizar. El programa académico de
destino podra solicitar examenes internacionales,
entrevistas virtuales o evidencia de competencia
idiomatica requerida para realizar la movilidad.

5. Pagar tinicamente en la Institucion de origen el
costo de su matricula, sin que tenga que pagar tasas
de matricula en la Universidad de acogida.

6. Asumir los gastos y tramites que impliquen: a) El
desplazamiento, la visa, la manutencion, el seguro
médico internacional que cubra los tratamientos
por enfermedad, hospitalizacion, accidentes,
repatriacion sanitaria y funeraria y demas propios
de la ejecucion de la movilidad. b) La poliza de
responsabilidad civil requerida para los estudiantes
que realizan movilidad en el 4rea de la salud o que
realicen practicas como requisito para culminar sus
estudios.

Paragrafo 1. Las Instituciones podran establecer
condiciones y requisitos adicionales a los aqui
estipulados, las cuales seran previamente comunicadas
al aspirante para la preparaciéon de su postulacion e
informadas a la Institucion de destino.

Las
codireccion de trabajos de grado y la doble titulacion
requieren de la suscripcidén de convenios especificos.

Paragrafo 2. practicas  académicas, la

Paragrafo 3.  El pago de cursos de extension, clases
extras y cualquier otra actividad que no sea definida




Paragrafo 3. Cabera ao aluno o pagamento de cursos de
extensdo e aulas extras, bem como de qualquer outra
atividade que nao seja definida como curso regular
oferecido pela Institui¢ao de acolhimento.

CLAUSULA QUINTA. Prazo e Prorrogacio. O
prazo deste acordo serd de cinco (5) anos, contados a
partir da data de sua assinatura. O presente Memorando
pode ser renovado por até dois (2) periodos de igual
duracdo por meio de uma notificagdo por escrito de uma
das partes e uma aceitacao escrita pela outra.

CLAUSULA SEXTA. Coordenacio. A fim de
supervisionar o presente Acordo Geral e coordenar as
unidades, atividades e acordos complementares
associados, as instituigdes nomeiam as seguintes partes

Ou as que agem €m Seu nome:

Pela UdeA:

Nome: Fernan Henao Mejia

Posicdo: professor

Numero de telefone: 57 320 6717930
Email: fernan.henao@udea.edu.co

Em nome de UnB:

Nome: Felipe Rodrigues da Costa
Posicdo: professor

Numero de telefone: 351 961 616 631
Email: fcostavix@gmail.com

Clausula SETIMA. Domicilio. Os domicilios das
partes sdo:

UdeA: Calle 67 No. 53 — 108, Medellin, Colombia.

UnB: Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia-
DF, Brasil.

CLAUSULA OITAVA. Rescisdo. Este acordo pode
ser rescindido antes de seu término por acordo mutuo,
ou por manifestacdo de qualquer das partes de seu
desejo de rescindi-lo, fornecendo notificagdo por
escrito, com pelo menos dois (2) meses de antecedéncia.

Pardgrafo. Se, no momento da rescisdo unilateral
referida nesta clausula, tarefas especificas de um projeto

como curso regular ofrecido por la Institucion de
acogida, sera responsabilidad del estudiante.

QUINTA. Duracién y prorroga. El término de
duracion del presente convenio sera de cinco (5) afios,
contados a partir de su perfeccionamiento. El presente
convenio podra renovarse por hasta dos (2) periodos
de igual duracion por medio de una manifestacion por
escrito de una de las partes y la aceptacion por escrito
de la otra.

SEXTA. Coordinacion. Para supervisar este Acuerdo
unidades asociadas,
complementarios, las

General y coordinar las
actividades y acuerdos
instituciones designan los siguientes responsables, o
quien haga sus veces:

Por la UdeA:

Nombre: Fernan Henao Mejia
Cargo: profesor

Teléfono: 57 320 6717930

Email: fernan.henao@udea.edu.co

Por la UnB:

Nombre: Felipe Rodrigues da Costa
Cargo: profesor

Teléfono: 351 961 616 631

Email: fcostavix@gmail.com

SEPTIMA. Domicilio. Las partes establecen que su
domicilio seré el siguiente:

UdeA: Calle 67 No. 53 — 108, Medellin Colombia.

UnB: Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia-
DF, Brasil.

OCTAVA. Terminacion. El presente convenio podra
ser terminado antes de su vencimiento por mutuo
acuerdo, o por manifestacion de una de las partes de
su deseo de darlo por terminado, dando aviso por
escrito con una antelacion no inferior a dos (2) meses.

Paragrafo. Si al operar la terminacion unilateral a que
hace referencia la presente clausula, estuviesen
pendientes tareas especificas de un proyecto o labor,
desarrollandose  hasta  su

estas  continuaran
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ou trabalho estiverem pendentes, elas continuardo a ser
desenvolvidas até que sejam concluidas,
indicagdo em contrario nos documentos assinados para
acordar a¢des concretas.

salvo

CLAUSULA NONA. Propriedade intelectual.
Qualquer propriedade intelectual derivada do trabalho
realizado sob este contrato estara sujeita as disposigoes
legais aplicdveis e aos instrumentos especificos
assinados pelas partes sobre o assunto, concedendo
reconhecimento aqueles que desempenham um papel na
implementacdo do referido trabalho.

CLAUSULA DECIMA. Resolu¢iio de litigios. As
partes concordam em esgotar todos 0s meios para
resolver amigavelmente e sem litigio, qualquer
controvérsia ou duvida que possa surgir sob este acordo.
Para tanto, dardo prioridade ao uso de mecanismos
diretos de solucdo de controvérsias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Controle para
a lavagem de ativos e financiamento do terrorismo.
As partes certificam que seus recursos e negdcios nao
provém nem se destinam ao exercicio de nenhuma
atividade ilicita, lavagem de ativos ou financiamento do
terrorismo; da mesma forma, as partes certificam que
todas suas atividades estdo encaminhadas para garantir
que socios, administradores, fornecedores,
empregados, etcetera, e os recursos deles, ndo estejam
relacionados nem afetados por atividades ilicitas,
particularmente, lavagem de ativos ou financiamento do
terrorismo. Em todo caso, se durante a vigéncia deste
convénio, as partes ou algum dos seus socios e/ou
administradores, chegarem a resultar envolvidos em
uma investigacdo de carater penal relacionada com
atividades ilicitas: lavagem de dinheiro, financiamento
do terrorismo ou for incluido em listas de controle tais
como as da ONU, OFAC ou qualquer outra, esta
situacdo sera justa causa de terminacdao do Convénio em
qualquer momento, antes de concluir o prazo contratual,
o outro Cooperante fica facultado para terminar

S€us

unilateralmente o Convénio, sem prejuizo de iniciar os
processos indenizatorios que tiverem lugar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Protecio de
dados pessoais. As partes assumem a obrigacio
constitucional, legal e jurisprudencial de proteger os

culminacion, salvo estipulaciéon en contrario que se
realice en los documentos que se suscriban para pactar
acciones concretas.

NOVENA. Propiedad intelectual. La propiedad
intelectual que derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio, estard sujeta a las
disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes,
otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos
trabajos.

DECIMA. Soluciéon de controversias. Las partes
convienen en agotar todos los medios para resolver
amistosamente, sin litigios, cualquier controversia o
duda que pudiera suscitarse con motivo de este
convenio, para tal efecto, acudiran preferentemente, al
empleo de mecanismos de solucion directa de
controversias.

UNDECIMA. Control para el lavado de activos y
financiacion del terrorismo. Las partes certifican que
Sus recursos y sus negocios no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita,
lavado de activos o financiacion del terrorismo;
asimismo las partes certifican que todas
actividades estdn encaminadas a garantizar que sus
socios, administradores, proveedores, empleados, etc.,
y los recursos de €stos, no se encuentren relacionados
ni afectados por actividades ilicitas, particularmente,
lavado de activos o financiacion del terrorismo. En
todo caso, si durante la vigencia de este convenio, las
partes, alguno de sus socios y/o administradores,
llegaren a resultar inmiscuidos en una investigacion de
caracter penal relacionada con actividades ilicitas:
lavado de dinero, financiacion del terrorismo o fuese
incluido en listas de control como las de la ONU,
OFAC o cualquier otra, esta situacion sera justa causa
de terminacion del Convenio en cualquier tiempo,
antes de concluir el plazo contractual, el otro
cooperante  queda  facultado para terminar
unilateralmente el Convenio, sin perjuicio de iniciar
los proceso indemnizatorios a que haya lugar.

sus

DECIMA SEGUNDA.
Las

Protecciéon de  datos

personales. partes asumen la obligacion
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dados pessoais aos que tiverem acesso na ocasido deste
Convénio. Portanto, deverdo adotar as medidas que lhes
permitam cumprir com o disposto nas Leis 1266 de
2008, 1581 de 2012, decreto 1377 de 2013
(Normatividade Colombiana), no que for aplicavel, e
qualquer outra lei ou norma que as modifique ou
substitua. Como consequéncia desta obrigagdo legal,
entre outras, deverao adotar as medidas de seguranga de
tipo logico, administrativo ou fisico, em concordancia
com a criticidade da informagao pessoal a que tiverem
acesso, para garantir que esse tipo de informacao ndo
sera usado, comercializado, cedido, transferido e/ou ndo
sera submetido a qualquer outro procedimento contrario
a finalidade compreendida no disposto no objeto do
presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Exclusio de
emprego. As pessoas que participam nas atividades
realizadas no ambito do presente acordo, como regra,
em todos os momentos manter a ligacdo com a sua
instituicao de origem, e, portanto, ndo adquirem vinculo
empregaticio com a institui¢do de acolhimento

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Vigéncia. Este

Acordo entra em vigor na data de sua assinatura pelas
partes.

Assim pactuado, assinam as partes

Em Medellin, Colombia, na data em que a assinatura
eletronica de cada parte € registrada.

Em Brasilia, Brasil, na data em que a assinatura
eletronica de cada parte € registrada.

dJ b | Cﬂxﬁ
Dr. JOHN JAIRO ARBOLEDA CESPEDES
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constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los
datos personales a los que accedan con ocasion de este
Convenio. Por tanto, deberan adoptar las medidas que
les permitan dar cumplimiento a lo dispuesto por las
Leyes 1266 de 2008, 1581 de 2012, decreto 1377 de
2013 (Normatividad Colombiana), en lo que le sea
aplicable, y cualquier otra ley o norma que las modifique
o sustituya. Como consecuencia de esta obligacion
legal, entre otras, deberan adoptar las medidas de
seguridad de tipo 16gico, administrativo y fisico, acorde
a la criticidad de la informacion personal a la que
acceden, para garantizar que este tipo de informacion no
sera usada, comercializada, cedida, transferida y/o no
sera sometida a cualquier otro tratamiento contrario a la
finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del
presente convenio.

DECIMO TERCERA. Exclusién de relacién
laboral. Las personas que participen de las actividades
que se realicen al amparo de este convenio, como regla
general, mantienen en todo momento su vinculo con su
institucion de origen, y por ende no adquieren relacion
laboral con la institucion anfitriona.

DECIMO CUARTA. Perfeccionamiento. El
presente convenio se perfecciona con las firmas de
las partes.

En constancia, se firma

En Medellin, Colombia en la fecha en que consta la
firma electronica de cada parte.

En Brasilia, Brasil en la fecha en que consta la firma
electronica de cada parte.
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